
 

 

 

El centro de Primaria Opcional escuela 

Política de participación familiar 
 (Revisado en Mayo y aprobado en /Septiembre de 2024) 

  
  
La política de participación familiar se desarrolló conjuntamente con los 
padres para establecer la expectativa de participación de los 
padres . Este plan contiene detalles para llevar a cabo la Política de 
participación familiar de la escuela del condado de Shelby # 4.502. Una 
copia de este plan estará disponible para todos los padres en la escuela, la 
comunidad y se publicará en el sitio web de la escuela. 
  
En la Escuela Primaria Opcional Downtown , queremos que cada estudiante 
tenga una experiencia de aprendizaje exitosa. Debido a que los estudiantes y 
los padres son la máxima prioridad, es importante que el personal escolar, la 
comunidad y los padres trabajen juntos. 
  
Para construir una relación sólida entre el hogar, la comunidad y la escuela, 
Downtown Optional Elementary proporcionará lo siguiente: 
• Convocar uno reuniones anuales de Título I donde todos los padres 

estén informados sobre los requisitos de Título I, escuela 
participación, su derecho a participar , el derecho de los padres a 
saber y oportunidades de voluntariado. 

• Convoque a un número flexible de reuniones de padres con horarios 
flexibles disponibles (mañana, tarde y noche) que permitan una 
forma organizada, continua y oportuna donde los padres estén 
familiarizados con el plan de estudios, consejos para ayudar a sus hijos 
en casa, discutir las formas de evaluación académica para medir el 
estudiante pr ogr ESS, (libretas de calificaciones, las 
intervenciones, evaluación formativa s , sistema de evaluación común s ) 
discutir la importancia de la comunicación semanal entre el maestro y los 



 

 

padres mediante el uso de los semanales carpetas, e informar a los 
padres de los niveles de competencia de los estudiantes están Se espera 
encontrarnos. 

• Proporcione un calendario mensual con información oportuna sobre 
programas para padres , reuniones escolares y actualizaciones. 

• Organice conferencias con los padres donde se debata y explique el 
progreso del estudiante , y discuta el acuerdo entre padres y escuela 
según sea necesario. 

• Brindar oportunidades para reuniones periódicas para formular 
sugerencias, participar en las decisiones relacionadas con la 
educación de sus hijos y responder a cualquier sugerencia lo antes 
posible. 

• Actualice el sitio web de la escuela que describe los programas escolares, 
los programas para padres y los eventos. 

• Reúnase con el consejo de liderazgo para revisar, planificar y hacer 
sugerencias para mejorar el Plan / Política actual de participación 
familiar y el acuerdo entre padres y escuela. (Ambos desarrollados 
conjuntamente con los padres) 

• Proporcione una descripción y explicación del currículo, la evaluación 
académica y los niveles de competencia , y brinde a los padres 
capacitaciones adicionales basadas en la encuesta de Necesidades de 
los padres. 

• Proporcionar capacitación actual en tecnología, cómo ayudar a sus hijos 
con la tarea y otras áreas académicas . 

• Convoque una reunión anual de padres de ELL donde todos los padres 
de ELL recibirán información sobre cómo ayudar a sus hijos a alcanzar el 
dominio del inglés y lograr el éxito académico . 

• Brinde capacitación para maestros, padres y el resto del personal sobre 
cómo comunicarse, comunicarse y trabajar con los padres como socios 
iguales . 

• Brinde oportunidades para que se involucre y comparta la responsabilidad 
de promover el éxito en nuestros niños. 

  
Se hará todo lo posible para comunicarse con los padres en un formato y 
lenguaje comprensibles. Se alienta a los padres a participar activamente en la 
mejora escolar. Al hacer sugerencias para mejorar nuestra escuela, podemos 
hacer una diferencia en la Escuela Primaria Opcional Downtown. 

  



 

 

  
 


